VERVE GROUP SE

Kallelse och dagordning for arsstamma

Aktiedgarna i Verve Group SE kallas hdarmed till arsstimma den 5 juni 2026 kl. 9.30 i Gernandt & Danielssons
lokaler, Hamngatan 2, Stockholm. Inpassering och registrering bérjar kl. 9.00.

Styrelsen har i enlighet med bestammelsernai 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen och bolagets bolagsordning beslutat
att aktiedgarna fore arsstimman ska ha majlighet att utdva sin rostratt genom postrostning. Aktiedgare kan
darmed valja att delta vid arsstamman fysiskt, genom ombud eller genom postrostning.

Observera att aktiedgare, for att fa narvara och rosta pa arsstimman, kan behova forhalla sig till andra
registreringsdatum beroende pa vilken vardepapperscentral aktiedgarens aktier ar anslutna till. Se mer under
rubriken "Rdtt att delta vid stdmman och anmdlan”.

RATT ATT DELTA VID STAMMAN OCH ANMALAN
Aktiedgare som vill utéva sin rostratt vid drsstamman ska:

e varainford i den av Euroclear Sweden AB (”Euroclear Sweden”) forda aktieboken den 28 maj 2026 eller,
om aktierna ar forvaltarregistrerade, begara att forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna i sadan tid att
registreringen ar verkstalld den 1 juni 2026, och

e anmadla sitt deltagande enligt anvisningarna under rubriken "Anmdlan fér fysiskt deltagande eller
deltagande genom ombud” senast den 1 juni 2026 alternativt avge en postrost enligt anvisningarna
under rubriken ”Anvisningar fér postréstning” senast den 1 juni 2026.

Aktiedgare vars aktier ar registrerade hos Clearstream Banking AG (”Clearstream”) (eller nagon annan
vardepapperscentral an Euroclear Sweden) bor i god tid fore avstamningsdagen radfraga sin depabank eller
forvaltare om vilka steg som maste vidtas for att bli inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden férda
aktieboken den 28 maj 2026.

ANMALAN FOR FYSISKT DELTAGANDE ELLER DELTAGANDE GENOM OMBUD
Aktiedgare som 6nskar delta vid arsstimman fysiskt eller ggnom ombud ska senast den 1 juni 2026 anméla detta
till bolaget antingen:

e elektroniskt pa bolagets webbplats (https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-

meeting/),

e per e-post till proxy@computershare.se,

e per post till Computershare AB, “Verve Group SE Arsstimma”, Box 149, 182 12 Danderyd, eller

o per telefon till +46 (0)771 24 64 00 under vardagar mellan 09.00 och 16.00.

I anmaélan ska aktiedgarens namn, personnummer eller organisationsnummer, adress och telefonnummer
uppges. | forekommande fall bor dven antalet bitrdden anges (hogst tva).

Aktiedgare som inte dnskar narvara personligen och inte heller utéva sin réstratt genom postrostning kan utéva
sin rostratt vid arsstimman genom ombud med skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Om fullmakten
utfardas av en juridisk person ska en kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling for den
juridiska personen bifogas.

For att underlatta inpasseringen vid arsstaimman bor fullmakter, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar skickas antingen per e-post till proxy@computershare.se alternativt per post till
Computershare AB, “Verve Group SE Arsstimma”, Box 149, 182 12 Danderyd, senast den 1 juni 2026. Observera



att anmalan om deltagande vid arsstimman ska ske dven om aktiedgaren 6nskar utéva sin rostratt vid
arsstamman genom ombud. Inskickad fullmakt galler inte som anmalan till darsstamman. Ett fullmaktsformular
finns tillgdngligt pa bolagets webbplats (https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-
meeting/). Fullmaktsformuldret kan &ven erhdllas fran Computershare eller bestédllas per e-post till
proxy@computershare.se.

ANVISNINGAR FOR POSTROSTNING

Aktiedgare som onskar utva sin rostratt genom postréstning ska anvanda det postrostningsformular och félja de
anvisningar som finns tillgdngliga pa bolagets webbplats (https://investors.verve.com/corporate-
governance/shareholder-meeting/). Postrostningsformuldret kan &ven erhallas fran Computershare eller
bestillas per e-post till proxy@computershare.se. Postrostningsformuldaret maste vara bolaget eller
Computershare tillhanda senast 1 juni 2026. Postrostningsformularet ska antingen:

e  skickas per e-post till proxy@computershare.se,

e avges elektroniskt i enlighet med anvisningarna pa bolagets webbplats
(https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-meeting/), eller

e skickas per post till Computershare AB, “Verve Group SE Arsstimma”, Box 149, 182 12 Danderyd.

Den som oOnskar aterkalla avgiven postrost och istdllet utdva sin rostratt genom att delta vid stdmman
personligen eller genom ombud méaste meddela detta till stdmmans sekretariat innan arsstimman dppnas.

Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den
juridiska personen bifogas postréstningsformuldret. Om aktiedgare avger postrést genom ombud ska en skriftlig,
undertecknad och daterad fullmakt bifogas postréstningsformularet. Aktiedgare far inte forse postrésten med
sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela postrosten ogiltig. Ytterligare villkor och anvisningar finns
i postrostningsformularet.

FORSLAG TILL DAGORDNING
. Val av ordférande vid stamman

. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

. Godkannande av dagordning

. Val av en eller tva protokolljusterare

. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

. Framlaggande av bolagets och koncernens resultatrakning, balansrakning och revisionsberattelse

N OO AW N

. Beslut:

a) om faststidllande av resultatrdkning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

b) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrakningen

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoéter och verkstéllande direktor

8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

9. Faststadllande av antalet styrelseledamoter och revisorer

10. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor

11. Beslut om Ersattningsrapporten

12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om aterkop av egna aktier
13. Beslut om:

(a) bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om 6verlatelser av egna aktier



(b) bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om att 6verlata (Eng. re-issue) egna aktier samt att
besluta om det prisintervall till vilket bolaget far 6verlata (Eng. re-issue) egna aktier

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och
konvertibler

15. Beslut om:
(a) forslag om flytt av sate fran Sverige till Irland (”Flyttningen”)

(b) antagande av stiftelseurkund och ny bolagsordning (”Konstitutionen”) (inklusive byte av utgivande
vardepapperscentral)

16. Beslut om andring av foretagsnamn genom andring av paragraf 1 i bolagsordningen

17. Stammans avslutande

Punkt 1. Val av ordférande vid stimman
Valberedningen foreslar att advokat Mikael Borg utses till ordférande vid arsstamman eller, om han far férhinder,
den person som en representant for valberedningen nominerar.

Punkt 7 (b). Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar, i enlighet med det forslag som finns i arsredovisningen, att bolaget inte ska betala utdelning
for rakenskapsaret 2025 och att arets till forfogande stdende medel balanseras i ny rakning.

Punkterna 8-10. Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden, faststillande av antalet
styrelseledaméter och revisorer, val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor
Valberedningen foreslar:

e Att styrelsearvoden ska utgd med ett oférandrat belopp om 50 000 EUR till var och en av styrelsens
ledamoter som inte ar anstdllda av bolaget och om 100 000 EUR till styrelsens ordférande. Darutéver
foreslar valberedningen att 25 000 EUR ska utga till ordféranden i revisionsutskottet samt till
ordféranden i ersattningsutskottet. Dessa arvoden giller for perioden mellan valet och arsstamman
2027. Detta innebdr att styrelsearvodet uppgar till totalt 400 000 EUR (punkt 8).

e Att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning (punkt 8).

e  Att styrelsen ska besta av sju ledaméter (punkt 9).

e Attt bolaget ska ha en revisor (punkt 9).

e  Omval av styrelseledamdterna Remco Westermann, Greg Coleman, Franca Ruhwedel, Johan Roslund,
Peter Huijpoom och Alexander Doll som styrelseledamoter, samt omval av Tobias M. Weitzel som
styrelseledamot och styrelseordférande for tiden intill slutet av arsstdmman 2027 (punkt 10).

e Omval av bolagets revisor Deloitte Sweden AB (”Deloitte Sweden”) for tiden intill slutet av arsstamman
2027 eller till dess bolaget har registrerats hos Companies Registration Office pa Irland ("CRO”) efter en
flytt av bolagets sate i enlighet med punkt 15(a) ("Flyttdatumet”), beroende pa vilket som intraffar forst.
Deloitte Sweden har informerat valberedningen om att revisorn Christian Lundin kommer att fortsatta
som huvudansvarig revisor om Deloitte Sweden omvaljs som revisor (punkt 10).

e Under forutsattning att Flyttningen genomfors i enlighet med punkt 15(a), val av Deloitte Ireland LLP
(“Deloitte Ireland”) som ny revisor fran och med Flyttdatumet i enlighet med punkt 15(a) och till slutet
av arsstamman 2027. Deloitte Ireland har informerat valberedningen att Ciaran O’Brien kommer att vara
huvudansvarig revisor om Deloitte Ireland valjs som revisor (punkt 10).

Efter genomforandet av Flyttningen i enlighet med punkt 15(a), kommer Verve att fortsatta tillampa Svensk kod
for bolagsstyrning och kommer foljaktligen fortsatt att ha en valberedning. De instruktioner for valberedningen



som antogs vid den extra bolagsstimman 2022 och arsstimman 2023 kommer fortsitta att galla efter
Flyttningen.

Valberedningens fullstandiga forslag, inklusive en presentation av de foreslagna styrelseledamoéterna och en
bedémning av deras oberoende i férhallande till bolaget, bolagsledningen och bolagets storre aktiedgare, finns
tillgangliga pa bolagets webbplats (https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-meeting/).

Punkt 11. Beslut om Ersattningsrapporten

Styrelsens ersattningsrapport fér 2025 (”Ersdttningsrapporten”) ger en oversikt 6ver hur riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare (”Riktlinjerna”), vilka antogs av arsstimman 2025, har tillampats under 2025.
Ersattningsrapporten innehaller dven information om ersattningen till bolagets verkstillande direktor och en
sammanfattning av bolagets utestdende incitamentsprogram. Ersattningsrapporten har upprattats i enlighet med
8 kap. 53 a och 53 b §§ aktiebolagslagen samt Regler om ersattningar till ledande befattningshavare och om
incitamentsprogram utgivna av Aktiemarknadens Sjalvregleringskommitteé. Ersattningsrapporten kommer att
hallas tillgdnglig pa bolagets webbplats (https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-
meeting/).

Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar att godkanna Ersattningsrapporten.

Punkt 12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om aterkép av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om aterkop av bolagets egna
A-aktier (”Aktier”) pa féljande villkor:

1. Aterkop av Aktier far ske pa Frankfurtbérsen eller pa annan reglerad marknad.

2. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfdllen fore arsstamman 2027 eller tills Flyttdatumet,
beroende pa vilket som intraffar forst.

3. Hogst sa manga egna Aktier far aterkopas att bolagets innehav av egna Aktier vid var tid inte Gverstiger
10 procent av samtliga aktier i bolaget.

4. Aterkop av bolagets egna Aktier pa Frankfurtborsen eller pd annan reglerad marknad far inte ske till ett
pris som ar hogre an det hogre av priserna for den senaste oberoende handeln och det hogsta aktuella
oberoende kdpbudet pa Frankfurtborsen eller till ett lagre pris an det ldgsta pris till vilket ett
oberoende forvarv kan ske.

Syftet med bemyndigandet ar att mojliggbra for styrelsen att optimera bolagets kapitalstruktur och/eller att
mojliggora for bolaget att anvdanda aterképta egna Aktier som betalning for, eller finansiering av, forvarv av foretag
eller verksamheter och/eller for att sdkra eller underlatta utnyttjande av bolagets incitamentsprogram.

Styrelsen ska dga ratt att besluta om 6vriga villkor for dterkop av egna Aktier i enlighet med bemyndigandet.
Efter det att Flyttningen tratt i kraft i enlighet med punkt 15(a), kommer bolagets aterkép av egna aktier att

regleras av irlandsk ratt och Konstitutionen som féreslas antas enligt punkt 15(b), inkluderat styrelsens
behdrighet att |6sa in aktier enligt Konstitutionen.

For giltigt beslut enligt denna punkt 12 kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de vid stdmman avgivna résterna som de vid stimman foretradda aktierna.



Punkt 13(a)-(b). Beslut om (a) bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om dverlatelser av egna
aktier och (b) bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om att 6verlata (Eng. re-issue) egna aktier
samt att besluta om det prisintervall till vilket bolaget far dverlata (Eng. re-issue) egna aktier

(a) Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om éverlatelser av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om 6verlatelser av bolagets
egna Aktier pa féljande villkor:

1. Overlatelse av egna Aktier far ske pa Frankfurtbérsen, pa annan reglerad marknad eller p& annat stt.

2. Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fore drsstamman 2027 eller tills Flyttdatumet,
beroende pa vilket som intraffar forst.

3. Overlatelser av egna Aktier far ske med s& manga aktier som vid var tid innehas av bolaget.
4. Overlatelser av egna Aktier far ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

5. Overlatelse av egna Aktier pa Frankfurtbdrsen eller annan reglerad marknad far inte ske till ett pris som
ar hogre an det hogre av priserna for den senaste oberoende handeln och det hogsta aktuella oberoende
kopbudet pa Frankfurtborsen eller till ett lagre pris an det lagsta pris till vilket ett oberoende forvarv kan
ske. Overltelse av egna Aktier utanfér Frankfurtbdrsen eller annan reglerad marknad far ske mot
kontant betalning, betalning med apportegendom eller genom kvittning. Priset ska bestammas s3 att
Overlatelsen sker pa villkor som motsvarar villkoren fér aktuella incitamentsprogram, i enlighet med
bolagets eller koncernbolags nuvarande eller framtida avtalsenliga ataganden (t.ex. som betalning for
forvarv) eller annars i 6vrigt pa marknadsmassiga villkor.

Syftet med bemyndigandet ar att mojliggora for styrelsen att optimera bolagets kapitalstruktur och/eller att
mojliggora for bolaget att anvanda aterképta egna Aktier som betalning for, eller finansiering av, forvarv av foretag
eller verksamheter och/eller for att sdkra eller underlatta utnyttjande av bolagets incitamentsprogram.

(b) Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om att éverldata (Eng. re-issue) egna aktier
samt att besluta om det prisintervall till vilket bolaget far 6verlata (Eng. re-issue) egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att, under férutsattning att Flyttningen trader i kraft i enlighet med
punkt 15(a), bolaget harmed bemyndigas, vilket ska ersatta bemyndigandet som anges i punkt 13(a) ovan, att
Overlata egna aktier (sdsom definieras i paragraf 1078 i den irlandska aktiebolagslagen (Eng. Companies Act
2014)) i enlighet med Konstitutionen och med féljande begransningar och pa féljande villkor: (a) det hégsta priset
till vilket egna aktier far 6verlatas far maximalt uppga till ett belopp som motsvarar 120 % av "marknadspriset”,
(b) det lagsta pris till vilket egna aktier far 6verlatas ar aktiens nominella varde, i fall att sadan aktie kravs for att
uppfylla ett dtagande enligt ndgot ersattningsprogram (inklusive aktie- eller optionsprogram) antaget av bolaget
eller ndgot av dess dotterbolag (enligt definitionen i paragraf 7 i den irlandska aktiebolagslagen (Eng. Companies
Act 2014)) eller, i alla andra fall, ett belopp motsvarande 95% av "marknadspriset”.

Med ”"marknadspriset” avses hari den genomsnittliga stangningskursen for aktierna pa Frankfurtb6rsen de
senaste fem handelsdagarna fore datumet for Gverlatelsen. Detta bemyndigande ska upphéra vid dagens slut
(Eng. close of business) pa det datum som infaller tidigast av dagen for arsstamman 2027 eller det datum som
infaller 18 manader efter det att detta beslut antagits, under forutsattning att bemyndigandet dessférinnan inte
har dndrats eller fornyats i enlighet med bestdmmelserna i paragraf 109 och/eller 1078 (som tillampligt) i den
irlandska aktiebolagslagen (Eng. Companies Act 2014) (och/eller motsvarande bestammelse i eventuell reviderad
eller ersattande lagstiftning), och paverkar och begréansar inte ndgon annat ratt eller bemyndigande for bolaget
att dverlata egna aktier pa borsen.

Om beslutet godkédnns av en erforderlig majoritet, ska beslut 13(b) anses vara giltigt och trada i kraft fran
tidpunkten for Flyttdatumet. Eftersom bemyndigandet enligt beslut 13(b) kommer att bli tillampligt nar bolaget



blir ett irlandskt registrerat bolag, har beslut 13(b) utformats i enlighet med ett forslag tillampligt for ett irlandskt
bolag samt foreslas antas i enlighet med det réstningsforfarande som tillampas for ett irlandskt bolag.

Bemyndiganden

Styrelsen ska dga ratt att besluta om 6vriga villkor for 6verlatelser av egna Aktier/aktier (Eng. treasury shares) i
enlighet med bemyndigandena.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 13(a) kravs att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
vid stdmman avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna. For giltigt beslut enligt punkt 13(b) kravs
att beslutet bitrdads av aktiedgare med minst 75 % av de vid stdmman avgivna résterna.

Punkt 14. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till ndsta arsstamma, eller fram till
Flyttdatumet, beroende pa vad som intraffar forst, vid ett eller flera tillfdllen, fatta beslut om nyemission av
aktier, teckningsoptioner och konvertibler inom ramen foér begransningarna i bolagets bolagsordning.
Bemyndigandet ska vara begransat sa att styrelsen inte far besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och
konvertibler som innebar att det sammanlagda antalet aktier som emitteras, tillkommer genom konvertering av
konvertibler eller tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner 6verstiger 35 procent av det totala antalet
aktier i bolaget vid den tidpunkt da styrelsen for forsta gangen utnyttjar bemyndigandet.

Emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler far géras med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt samt med eller utan bestammelser om apport eller kvittning eller eljest med villkor. Syftet med
bemyndigandet och skalet till att tillata avvikelser fran aktiedgarnas foretradesratt ar att finansiera forvary,
anskaffa kapital for att fullfélja potentiella tillvaxtmojligheter och utveckling av bolaget eller for att sdkra,
underlatta eller reglera bolagets incitamentsprogram.

Styrelsen, den verkstdllande direktéren eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta saddana smarre
forandringar och fortydliganden av arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga for registrering av
bemyndigandet vid Bolagsverket, eller pa grund av andra formella krav.

Efter det att, och under forutsattning att, Flyttningen genomférs i enlighet med punkt 15(a), ska styrelsens
bemyndigande att emittera aktier, teckningsoptioner och konvertibler istéllet regleras av irlandsk ratt och
Konstitutionen som foreslas antas enligt punkt 15(b), och beslut om bemyndigande enligt denna punkt ska
upphora att gélla och ska inte utgéra nagon begransning i det avseendet.

Ett beslut i enlighet med denna punkt 14 ar endast giltigt om det bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av saval de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.

Punkt 15(a)-(b). Beslut om (a) forslag om flytt av sdte fran Sverige till Irland och (b) antagande av
stiftelseurkund och ny bolagsordning (inklusive byte av utgivande virdepapperscentral)

Bakgrund

Den 31 mars 2026 meddelade Verve att styrelsen tagit fram och godkant ett forslag om flytt av sate ("Forslaget”)
i enlighet med artikel 8.2 i radets forordning (EG) nr 2157/2001 av den 8 oktober 2001 om stadga for europabolag
("SE-forordningen”) gidllande flytten av Verves registrerade sate till Dublin, Irland fran Stockholm, Sverige
(Flyttningen) i enlighet med artikel 8 i SE-férordningen.! Fér att kunna genomféra Flyttningen féreslar styrelsen

1 Forslaget registrerades hos Bolagsverket den 31 mars 2026.



hdrmed att arsstamman beslutar att godkanna forslaget om en flytt av Verves registrerade sate och antagandet
av Konstitutionen (sasom definieras nedan) i enlighet med férslagen (a) och (b) nedan.

Styrelsen kommer dven att, i enlighet med artikel 8.3 i SE-férordningen, ta fram en rapport dar Flyttningens
juridiska och ekonomiska aspekter forklaras och motiveras och dar det forklaras vilka féljder Flyttningen far for
aktiedgare, borgenédrer och arbetstagare ("Rapporten”).

(a) Férslag om flytt av sdte frdan Sverige till Irland
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkanna Flyttningen i enlighet med Forslaget och att bolagets
registrerade sate vid Flyttdatumet ska bli Ten Earlsfort Terrace, Dublin 2, D02 T380, Irland.

Ett beslut under denna punkten 15(a) ska vara villkorat av att arsstamman beslutar att anta stiftelseurkund och
ny bolagsordning (inklusive byte av utgivande vardepapperscentral) i enlighet med styrelsens forslag under
punkten 15(b).

(b) Antagande av stiftelseurkund och ny bolagsordning (inklusive byte av utgivande

virdepapperscentral)
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna antagandet av stiftelseurkund och ny bolagsordning
(Konstitutionen) att trada i kraft efter Flyttdatumet i enlighet med punkt (a) ovan.

Konstitutionen har utarbetats i enlighet med kraven enligt irlandsk ratt och i linje med marknadspraxis for
irlandska foretag noterade i USA, vilket sdkerstaller overensstimmelse med de styrnings- och strukturstandarder
som férvantas i en internationell miljé samt av investerare som utvarderar och investerar i liknande bolag i
teknik- och annonseringsbranschen internationellt.

Antagandet av Konstitutionen kommer att medfora en andring av Verves utgivande vardepapperscentral ("CSD”)
fran Euroclear Sweden till Euroclear Bank SA/NV (”Euroclear Bank”) (den irlandska auktoriserade utgivande CSD
for ett bolag registrerat pa Irland). Omedelbart efter Flyttdatumet, kommer bolagets stamaktier att registreras i
det vardepapperssystem som drivs av Euroclear Bank som utgivande CSD (”EB-systemet”). EB-systemet ar
strukturerat som ett "férmedlings-” (Eng. Intermediate) eller ”indirekt” (Eng. Indirect) CSD-system (Eng.
settlement system). Till foljd av detta kommer, omedelbart efter tidpunkten for Flyttningens genomfdérande,
dganderatten till samtliga av bolagets stamaktier automatiskt att overlatas till Euroclear Nominees Limited,
forvaltare for Euroclear Bank, att innehas till forman for deltagarna i EB-systemet, i enlighet med EB-systemets
regler och forfaranden ("EB-migreringen"). Avsnitt 13.7 i Konstitutionen innehaller en mekanism fér att
genomfdra overforingen av dganderatten till bolagets aktier fran aktiedgarna till Euroclear Nominees Limited vid
Flyttdatumet. EB-migreringen kommer inte medféra nagon forandring av den faktiska, underliggande
dganderatten till nagra av bolagets aktier och aktiedgare som for nuvarande innehar sina aktier via Euroclear
Sweden eller Clearstream forvantas inte komma att behéva vidta nagra atgarder i samband med EB-migreringen.

Ett beslut under denna punkten 15(b) ska vara villkorat av att arsstimman beslutar att godkanna styrelsens
forslag om flytt av sate fran Sverige till Irland under punkten 15(a).

Bemyndiganden

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen eller den som styrelsen utser, att vidta sddana smarre
forandringar och fortydliganden av arsstammans beslut enligt punkterna 15(a)-(b) som kan visa sig erforderliga
for registrering av beslutet hos Bolagsverket och/eller CRO.

Majoritetskrav
Ett beslut i enlighet med punkterna 15 (a)-(b) dr endast giltigt om det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid arsstamman foretradda aktierna.



Ovrig information

Forslaget och Konstitutionen finns tillgdngliga pa Verves hemsida (https://investors.verve.com) och pa Verves
kontor pad Humlegardsgatan 19 A, 114 46 Stockholm, och Rapporten kommer hallas tillganglig pa Verves hemsida
och kontor senast en (1) manad fore arsstamman. Handlingarna kommer dven att skickas till de aktiedgare och
borgenadrer som begdr det och uppger sin postadress eller e-postadress. En sddan begaran kan skickas till
Computershare AB, “Verve Group SE Arsstimma”, Box 149, 182 12 Danderyd eller per e-post till
proxy@computershare.se.

Punkt 16. Beslut om andring av féretagsnamn genom andring av paragraf 1 i bolagsordningen
Styrelsen féreslar att arsstamman beslutar att dndra bolagets foretagsnamn till "Verve Group Media SE” infor
den foreslagna Flyttningen.

Forslaget att andra bolagets foretagsnamn foreslas i samband med den foreslagna Flyttningen eftersom det
nuvarande namnet (Verve Group SE) inte kan registreras hos de irlandska myndigheterna, da det finns andra
foretag registrerade hos CRO med ordet "Verve” i sitt foretagsnamn, varfor Verve behover anta ett sarskiljande
namn.

Andringen av féretagsnamn kriver att paragraf 1 i bolagsordningen adndras i enlighet med detta. Styrelsen, den
verkstéallande direktoren, eller den som styrelsen utser, bemyndigas att vidta sddana smarre forandringar och
fortydliganden av arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering av detta beslut
vid Bolagsverket.

For giltigt beslut enligt denna punkt 16 kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman féretradda aktierna. Beslutet ska vara villkorat av att
arsstamman beslutar att godkdnna Flyttningen och att anta Konstitutionen i enlighet med styrelsens forslag under
punkterna 15(a)-(b) samt ska registreras hos Bolagsverket efter arsstamman for att trada i kraft innan Flyttningen
genomfors.

OVRIG INFORMATION

Antal aktier och réster

Det totala antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen ar 200 116 528 A-aktier, vilket
motsvarar totalt 2 001 165 280 roster och O B-aktier. Bolaget innehar inga egna aktier per dagen for denna
kallelse.

Aktiedgares ratt att begara upplysningar

Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan
ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedomningen av
ett drende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pd bedémningen av bolagets ekonomiska
situation. Upplysningsplikten avser dven bolagets forhallande till annat koncernféretag, koncernredovisningen
och sadana forhallanden betriffande dotterbolag som avses i foregdende mening.

Tillgangliga handlingar

Fullstindiga beslutsforslag och 6vrig dokumentation som ska hallas tillginglig fore arsstamman enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning kommer att hallas tillganglig pa bolagets webbplats
(https://investors.verve.com/corporate-governance/shareholder-meeting/) senast tre veckor fére arsstamman.
Handlingarna kommer &dven att skickas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. En sadan



begaran kan skickas till Computershare AB, “Verve Group SE Arsstimma”, Box 149, 182 12 Danderyd eller per e-
post till proxy@computershare.se.

Personuppgifter

Personuppgifter som hamtas fran aktieboken, anmalan om deltagande vid arsstamman samt uppgifter om ombud
kommer att anvandas for registrering, upprattande av rostlangd for arsstamman och, i forekommande fall,
stammoprotokoll. For mer information om hur personuppgifter behandlas i samband med arsstamman, se
Euroclear Swedens integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclear Swedens webbplats
(www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf).
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